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Nr:

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,
articolul 1V din OUG nr.100/2021 pentru modificarea si completarea Legii Educatiei Nationale 1/2011 si
abrogarea unor acte normative din domeniul asistensei sociale, aprobatd cu modificari si completari prin Legea
nr. 17/2022, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitétilor de invatimént preuniversitar,
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5.447/2020, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

se incheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL
I. Partile semnatare

1. SCOALA GIMNAZIALA NR.71 — CRESA MARGARETA, cu sediul in BUCURESTI, reprezentati prin
director, doamna MELITA MIHAI - GRETIAN

2. Beneficiarul indirect, doamna/domnul :
parinte/tutore/sustinator legal al copilului cu varsta intre 0 — 3 ani, cu domiciliul in

3. Beneficiarul direct al educatiei, copil

I1. Scopul contractului

Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului instructiv — educativ prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

I11. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in Regulamentul-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar si in Regulamentul-cadru de organizare si functionare a
unitatii de Invatamant.

IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii:*)

1. Unitatea de inviatamant se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de instructiv — educativ, prin:
- ingrijirea si supravegherea copiilor cu varste intre O §i 3 ani pe timpul zilei;

- programe educative adecvate varstei, nevoilor si potentialului de dezvoltare si particularitatilor copiilor
cu varsta 0-3 ani;

- supravegherea stirii de sanatate si de igiena a copiilor;

- asigurarea hranei copiilor cu respectarea normelor legale in vigoare;
- colaborarea cu parintii/reprezentantii legali ai copiilor;

- informarea si consilierea parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor;
- dezvoltarea de programe de educatie parentala;

- contribuie la depistarea precoce a situatiilor de risc care pot determina separarea copilului de parintii sai
sau a abuzurilor la care ar putea fi supus copilul.

b) sé asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend, de protectie a muncii, de protectie
civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

C) sa se asigure ca tot personalul unitatii de invatdmant respecta cu strictete prevederile legislatiei in vigoare;
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d) sa se asigure cd toti beneficiarii indirecti ai educatiei sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile
legislatiei specifice in vigoare;

e) ca personalul din invatdmant sa aiba o tinutd morala demnd, in concordanté cu valorile educationale pe care le
transmite copiilor, si un comportament responsabil;

f) sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd socialda/educationald specializata, directia generala de
asistentd sociald si protectia copilului in legaturd cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea fizica si
psihica a elevului/copilului;

g) sa se asigure cd personalul din invatamant nu desfdsoara actiuni de naturd si afecteze imaginea publica a
copilului, viata intima, privata si familiala a acestuia;

h) sé se asigure ca personalul din invatdmant nu aplicd pedepse corporale si nu agreseaza verbal sau fizic copiii;

i) sd se asigure cd personalul didactic evalueaza copiii direct, corect si transparent si nu conditioneaza aceastd
evaluare sau calitatea prestatiei didactice la grupa de obtinerea oricarui tip de avantaje;

J) sd desfasoare in unitatea de invatamant activitati care respectd normele de moralitate si nu pun in niciun
moment In pericol sdndtatea si integritatea fizicd sau psihicd a copiilor, respectiv a personalului unitatii de
invatdmant;

k) sa se asigure cd in unitatea de invatdimant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism religios;
2. Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are urmétoarele obligatii:
a) asigura frecventa la cresa a copilului si anunta coordonatorul cresei/educatorul grupei in cazurile de absenta;

b) prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea copilului in unitatea de invdtamant, in vederea
mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupd, pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti copii din
colectivitate/cresa;

C) trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei afectiuni cu potential infectios
(febra, tuse, dureri de cap, dureri de git, dificultiiti de respiratie, diaree, virsituri, rinoree etc.);

d) sa plateascd alocatia zilnica de hrand pentru fiecare copil inscris in cresa si care beneficiaza de serviciile
acestuia, conform prevederilor Legii. nr. 143/2022 pentru modificarea si completarea art. 129 din Legea
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului si pentru stabilirea nor masuri de asistenta sociala,
care este In cuantum de 22 lei/zi, pentru fiecare copil care frecventeaza cresa.

e) Sa achite lunar contributia de intretinere in a doua saptdmana lucritoare a fiecarei luni calendaristice pentru
luna in curs.

f) Sa participe activ la activitatile organizate de institutie, la solicitarea personalului Cresei.
g) S fie consecventi in frecventarea serviciilor in Cresa.

h) Sa respecte programul Cresei: primirea copiilor se face incepand cu ora 07.00 pana la ora 08.00, la intrarea in
cresd va fi efectuat si triajul epidemiologic, iar copiii sunt preluati de la cresa de cétre parinti/reprezentantii legali
cel mai tarziu la ora 18.00. Vizitarea de cdtre parinti/reprezentantii legali in timpul programului este strict
interzisa.

i) Sa semnaleze, la momentul admiterii copilului 1n cresd, problemele legate de sandtatea copiilor (alergii,
intoleranta la alimente, la lactoza, gluten, etc.). In caz contrar, contractul va fi reziliat de drept.

j) Sa anunte coordonatorul cresei, in cel mai scurt timp, despre aparifia unei boli contagioase la copil
(diagnosticata de catre medic).

k) In cazul in care copilul absenteazi din motive medicale, parintii/reprezentantii legali sunt obligati si prezinte
la intrarea in colectivitate avizul epidemiologic eliberat de catre medicul de familie/ specialist, pe aviz trebuie
specificat diagnosticul medical.

1) Nu este permis accesul in cresa al copiilor care prezintd febra, scaune diareice, varsaturi sau eruptii cutanate,
simptome evidente ale virozelor respriratorii (secretii nazale abundente/purulente, tuse productiva sau seaca
accentuata, leziuni la nivelul cavitatii bucale — afte, vezicule), secretii oculare (asociate conjunctivitei).

m) Sa respecte regulamentul de organizare si functionare al cresei
n) Sa respecte regulamentul de ordine interioara din institutie.

0) Sa respecte normele de igiend, prin asigurarea produselor de igiena personald (scutece de unica folosinta,
hartie igienica, sapun lichid, prosoape de hartie si servetele umede, haine de schimb pentru copil, preluarea
hainelor murdare din dulapul copilului etc).

p) Parintii/reprezentantii legali ai copiilor care absenteaza mai mult de 3 zile consecutiv sunt obligati sa prezinte
la intrarea in colectivitate avizul epidemiologic eliberat de catre medicul de familie, indiferent de motivul
absentarii.



g) Analizele (exudat faringian si nazal, coproparazitologic si coprocultura) se vor efectua la solicitarea
personalului de specialitate, ori de cate ori este necesar.

r) Sa respecte indicatiile personalului medical, in cazul in care se recomanda un consult de specialitate in urma
unei evaluari si sd aduca rezultatul de la specialist in termen de 10 zile, in caz contrar, contractul va fi reziliat de

drept .

s) Nu este permisa fotografierea, inregistrarea pe orice fel de suport a personalului, copiilor in centrele de
ingrijire si educatie timpurie pentru copilul cu varstd cuprinsa intre 0-3 ani sau in spatiile de joacd amenajate in
curtea cresei, fara acordul scris al Conducerii Scolii Gimnaziale nr. 71.

t) ia legatura cu educatoarea grupei frecvent pentru a cunoaste evolutia copilului;

u) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitatii de invatamant.
V. Durata contractului

Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invatdmant.

V1. Alte clauze

Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile
ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitétilor de invatamant preuniversitar, aprobat
prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5.447/2020, Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Incheiat astazi, , in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea scolard,
SCOALA GIMNAZIALA NR.71

Prof. MELITA MIHAI - GRETIAN Beneficiar indirect**),

**) Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal, pentru elevii din invatamantul anteprescolar.
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